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asupra rezultatelor Comisiei de mediere la solutionarea
textelor adoptate in redactiri diferite de citre cele doua
Camere ale Parlamentului la proiectul de Lege privind unele
masuri de protectie a persoanelor incadrate in munci

Comisia de mediere s-a intrunit miercuri, 16 iunie 1999 , ora 13,30 la
sediul Camerei Deputatilor, la Palatul Parlamentului.

Componenta comisiei de mediere, aprobatd de plenul celor doud Camere
ale Parlamentului, este urméitoarea :

a) Din partea Camerei Deputatilor, domnii deputati :
- Petrescu Silviu
- Stanca Teodor
- Sarbu Marian
- Buzatu Dumitru
- Gavrilag Teodor
- Lazia Ion
- Furo Iuliu Toan
b) Din partea Senatului, domnii senatori :
- Popescu Dan Mircea
- Gherman Oliviu
- Badiceanu Nistor
- Cretu Ioan
- Blejan Constantin
- Puskas Zoltan
- Badea Nelu

Au absentat : domnul deputat Lazia Ion, precum si domnii senatori:
Gherman Oliviu, Puskas Zoltan si Badea Nelu.



Sedinta a fost condusi alternativ de domnul senator (re ’gu foan
si de domnul deputat S3arby Marian.

In urma examindrii divergentelor apérute la unele texte ale proiectului de
lege in formuldrile celor doud Camere, comisia a hotdrit si propund adoptarea
textelor previzute in anexa la prezentul Raport.
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CAMERA DEPUTATILOR
Departamentul legislativ

TEXTE
adoptate in redactdri diferite de Senat si de Camera Deputatilor la proiectul de "Lege privind unele misuri de protectie a persoanelor
incadrate in munci" ’

Nr. Text adoptat de Senat Text adoptat de Text propus spre adoptare de
ert. Camera Deputatilor Comisia de mediere
0 1 2 3
1. Art.2 litera b) Art.2 litera b) ‘
b) in cazul membrilor consiliilor de |b) in cazul membrilor consiliilor de Text Camera Deputaiilor
administratie, cenzorilor, consilierilor | administratie, cenzorilor, consilierilor (unanimitate) )

locali, expertilor, arbitrilor, mediatorilor | locali si judeteni, expertilor, arbitrilor,
si al altor persoane care presteazd | mediatorilor si al altor persoane care
diferite servicii in baza unor legi |presteaza diferite servicii in baza unor
speciale, fiind platifi in temeiul acestora; | legi speciale, fiind platiti in temeiul

acestora,
2. Art.3 litera b)
b) activitatea este prestati de elevi sau L Varianta Camerei Derutatilor
studenti; (unanimitate)
3. |Artdalingg A B Varianta Camerei Denutatilor
(4) Persoanele incadrate in muncd in o (unanimitate) ‘

cadrul organelor administratiei publice
centrale si locale, care presteazd o




activitate in baza unui  contract

individual de muncd au dreptul sa
desfisoare  activititi dintre cele

previazute la art.3, in baza a cel mult
doud conventii civile de prestéri servicii.
Directiile generale de munci si protectie
sociald vor incunostiinta conducerile
institutiilor publice  In legiturd cu
salariatii acestora care au incheiat mai

mult de doud conventii civile, spre a fi
luate masurile ce se impun in vederea
respectirii prevederilor prezentei legi.

Art.5.- (1) Persoanele care presteazd
munci in baza unei conventii civile pot

Art.5.- (1) Pentru persoanele care
desfisoard activititi exclusiv pe bazd de

incheia, cu directiile generale de muncé

conventie civili, angajatorul pliteste o

si protectie sociald, contracte  de

contributie de asiguriri sociale egald cu

asigurari sociale.

(2) Prin_contractele de asigurari sociale
previzute la alin.1, persoana asigurata se

cea plititd de acesta pentru persoanele
incadrate cu contract de munca.

(2) Persoanele aflate in situatia
previzutd la alin.(1) beneficiazd de

oblipd sd plateascd contributia de
asigurari _ sociale, beneficiind de
indemnizatiile si de pensiile de
invaliditate sau, dupa caz, pentru limita
de varstd, previzute de lege pentru
salariati.

indemnizatiile si de pensiile de
invaliditate sau, dupa caz, pentru limita de
varsta, previzute de lege pentru salariati.

Text Senat (8 pentru,
2 Tmpotrivi)




(3) Persoana fizica sau juridica la care
asiguratul presteazd munca, se poate
obliga si suporte in total sau in parte
contributia la asigurri sociale.

(4) Baza de calcul a drepturilor si
obligatiilor de asigurari sociale se
stabileste prin contractul de asigurari
sociale, neputind fi mai micd decat
salariul minim brut pe fara.

(3) Baza de calcul a drepturilor si
obligatiilor de asigurdri sociale nu poate fi
mai micd decét salariul minim brut pe
tara.

Text Senat (unanimitate)

Text Senat:(9 pentru, 1 Tmno-
trivi)

Art.6.- (1) Persoanele care presteazd
munca in baza unei conventii civile nu
beneficiazd, la incetarea activitdtii, de
drepturile previzute pentru someri.

(2) Persoanele care presteazid munca in
baza unei convenfii civile, precum si
angajatorii acestora, nu au obligatia de a
contribui_la constituirea fondului de
somaj in raport cu sumele reprezentand
plata muncii depuse.

(3) Drepturile  bénesti  acordate
persoanelor pentru munca prestatd in
baza unor conventii civile se platesc din
fondul de salarii.

Art.6.- Drepturile banesti acordate
persoanelor pentru munca prestatd in baza
unor conventii civile se platesc din fondul
de salarii.

Text Senat: (9 pentru, 1 Tmpo-
trivi)

Art.7.- Prestarea muncii in alte conditii
decat cele limitativ previzute la art.2 si 3
ori pentru care nu au fost intocmite

Text Senat: (8 pentru, 1 abtine-
re, 1 Tanotrivi)




|0 i 2 3
formele previzute de art.4 se considerd
realizatd in baza unui contract individual
de munci, angajatorii avand obligatia de
a intocmi si inregistra astfel de acte si de
a achita contributia la asigurdri sociale si
la fondul de somaj.
7. |Art8. Devine art.7 Varianta Senat (unanimitate)
8. Art.9 alin.(1) Devine art.8 alin.(1)
(1) Carnetele de munci ale salariatilor | (1) Carnetele de muncd ale salariatilor Varianta Senat (unanimitate)
incadrati la angajatorii prevazuti la art.8 | incadrati la angajatorii prevazuti la art.7
se pastreazi si se completeazi de citre | se pastreazd si se completeazd de citre
directiile generale de munci si protectie | directiile generale de muncé si protectie
sociald. sociala.
9. Art.10 alin.(1) Devine art.9 alin.(1)
(1) La solicitarea unor angajatori care au | (1) La solicitarea unor angajatori care au Text Camera Depl utatilor
posibilitatea pastrarii si completarii | posibilitatea pastrarii §i completrii (unanimitate)
carnetelor de muncd ale salariatilor, | carnetelor de muncd ale salariatilor,
directiile generale de munca si protectie | directiile generale de munci si protectie
sociald pot aproba ca aceste operatiuni | sociald pot aproba ca aceste operatiuni si
si fie efectuate de acestia. fie efectuate de acestia sau de citre
societati comerciale specializate,
acreditate In conditiile legii.
10. | Art.il Devine art.10 Varianta Senal (unaninitate)




[0 i 2 3
11. | Art.12 alin.(1) litera b) Devine art.11 alin.(1) litera b)
b) 0,25% din fondul lunar de salarii, | b) 0,25% din fondul lunar de salarii,| Text Senat (unanimitate)
angajatorilor  cdrora le  presteazi | angajatorilor carora le presteazd serviciile
serviciile prevazute la art.10, constind in | previzute la art.9, constind in verificarea
verificarea si certificarea legalitdtii | i certificarea legalitdtii Inregistrarilor
inregistrarilor efectuate de cétre acestia. | efectuate de catre acestia. '
12. |Art.13 Devine art.12 Varianta Senat (unoniritate)
13. Art.14.- Nerespectarea de  catre | Devine art.13 Text comun (unanlmtate)
angajator a prevederilor art.l alin.(2), | Nerespectarea de cdtre angajator a Art. 14—F\er'espuctar‘ea e citre
art.8, art.9 si art.10 alin.(2) din prezenta | prevederilor art.1 alin.(2), art.4 alin.(3), anoa] (5?'" d t”znv 2»3??" fte t
lege constituie contraventie si se |art.7, art.8 si art.9 alin(2) din prezenta q : ¢ "i"r 1i 3 (? art.c,ar
sanctioneazi cu amenda de la 3.000.000 | lege constituie contravenfie §i se 1 art. o a.in. ) dm nr'pznnta
la 6.000.000 Iei. sanctioneazd cu amendad de la 3.000.000 1809 COHStltUlB COH*P?VQMIB $1se
! : ‘ sanciioneaz? oLl anend? de'la
la 6.000.000 lei. 3.000.000 la §.000.000 lei.
14. | Artl5. Devine art.14 Varianta Senat (unanimitate)
15. | Art.16 litera a) Devine art.15 litera a)
a) refuzul angajatorului de a permite | a) refuzul angajatorului de a permite Text Senat (unaniritate)
intrarea in incinta unitifii a organelor de | intrarea in incinta unititii a organelor de
control prevazute la_art.13 ori de a pune | control prevdzute la art.12 ori de a pune la
la dispozitia acestora documentele | dispozitia acestora documentele solicitate;
solicitate;




0 i 2 3
16. | Art.17 Devine art.16 Varianta Senat (unanimilate)
17. | Art.18.- In cazul savarsirii repetate de | Devine art.17 o

citre angajatorii societdfii comerciale, a | Art.17.- In cazul sdvarsirii repetate de Text Senat (unanimitate)

contraventiilor previzute de art.15-16 | citre angajatorii societatii comerciale, a

din prezenta lege, directiile generale de | contraventiilor previzute de art.14-15 din

muncd si protectie sociald vor solicita, | prezenta lege, directiile generale de

potrivit legii, radierea persoanei juridice | muncd si protectie sociald vor solicita,

din Registrul comertului. potrivit legii, radierea persoanei juridice

din Registrul comertului.

18. | Art.19 Devine art.18 Varianta Senat (unanimitate)
19. | Art.20 Devine art.19 ‘Varianta Senat (unanimitate)

20. | Art.21.- Sanctiunile previzute la art.14- | Devine art.20 Text comun (unanimitate)

17 si, respectiv art.19-20 din prezenta | Art.20. - Sanctiunile previzute la art.13- Art.21.- Sancliunile previzute
lege, se aplicd persoanelor care se fac | 15 si, respectiv art.18-19 din prezenta (]2 art.14-16 gj’ resrectiv art.19-
vinovate de incdlcarea prevederilor | lege, se aplicd persoanelor care se fac |20 din prgzenfa leoe, se aplicd
respective. vinovate de incdlcarea prevederilor persoanelor care se fac vinovate
respective. de Inc3lcare~ prevederilor respec-
tive,
21. | Art.22.- Neplata la termenul stabilit a | Devine art.21
comisionului previzut la art.12 atrage | Art.21.- Neplata la termenul stabilit a Text Senat (unanimitate)
obligatia debitorului la plata unor | comisionului prevazut la art.11 atrage
majordri de Intirziere, 1n conditiile | obligatia debitorului la plata unor

6




previzute de legislatia in vigoare.

majordri de intdrziere, 1n conditiile
prevazute de legislafia in vigoare.

22,

Art.23.- In termen de 30 de zile de la
intrarea in vigoare a prezentei legi vor fi
stabilite, prin - hotirdre de Guvern,
conditiile in care, potrivit art.2 gi 3 din
prezenta lege, pot presta munca persoane
care nu incheie contracte individuale de
muncd, precum §i modul in care
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale gi
respectiv, directiile generale de munca si
protecfie sociald pot utiliza sumele
reprezentind comisionul prevazut la
art.12.

Devine al;t.22
Art.22.- In termen de 30 de zile de la

intrarea in vigoare a prezentei legi vor fi

stabilite, prin hotarire de Guvern,
conditiile in care, potrivit art.2 si 3 din
prezenta lege, pot presta munca persoane
care nu incheie contracte individuale de
muncd, precum si modul in care
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale si
respectiv, directiile generale de munca si
protectie sociald pot utiliza sumele
reprezentind comisionul prevazut la
art.11.

Text Senat (unaniritate)

23.

Art.25.- Prezenta lege intrd in vigoare in
termen de 60 de zile de la publicarea in
Monitorul Oficial.

Devine art.24
Art.24.- Prezenta lege intrd in vigoare la
60 de zile de la publicarea in Monitorul

Oficial.

Text comun (unanimitate)

Art.2% - Prezenta 19n9 intr3 in
vinoare ia 50 de zile de Ta rubli

carea in uon1+nru1 (firial al
Romdniei, Partea [,

1_..;

Rezultatul votului final asupra ranortului de mediere a fost:

O pentru, 1 Tmpotrivi.




